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O Vereador que esta subscreve, de acordo com as normas
regimentais, encaminha INDICACAO ao Excelentissimo Prefeito
Municipal Sr. Alan Aquino Guedes de Mendonga e ao Secretario
Municipal de Servigos Urbanos Sr. Romualdo Diniz Salgado Junior,
solicitando, em carater de urgéncia, servicos de iluminagéo publica
com a troca de lampadas na Rua Benedito Alves Guimaraes, no
entorno do Centro Estadual de Educagdo de Jovens e Adultos de
Dourados- CEEJA/MS, localizado no Jardim Agua Boa.

JUSTIFICATIVA:

A presente indicagéo se torna relevante devido as inumeras
reclamacdes dos habitantes que residem na regido em apreco
quanto a total escassez de iluminagéo publica naquela localidade, o
que coloca em risco a seguranca dos que ali transitam, ante a
dificuldade de visibilidade e o consequente aumento de ocorréncias
de roubos, furtos, entre outros.

Diante das informagées e a pedido dos Municipes, & que
solicito que de imediato o Poder Executivo Municipal tome as
providéncias necessarias para que esta indicacédo seja atendida.
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O Vereador que esta subscreve, de acordo com as normas regimentais,
encaminha INDICACAO ao Excelentissimo Prefeito Municipal Sr. Alan Aquino
Guedes de Mendonga, ao Secretario Municipal de Governo e Gestao
Estratégica Sr. Henrique Sartori de Almeida Prado, e pelo Estado de Mato
Grosso do Sul, ao Excelentissimo Governador Sr. Reinaldo Azambuja,
solicitando estudos para viabilizar a implementagao de programas e projetos de
estimulo a incluséo da populagdo negra e indigena no mercado de trabalho,
tudo na forma prevista no Estatuto da Diversidade Racial - Lei n® 12.288, de 20
de julho de 2010.

JUSTIFICATIVA:

Embora o Brasil seja um pais miscigenado, a diversidade no trabalho €
um grande desafio para as empresas. Em nosso pais existem diversos tipos de
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programas que auxiliam a incluséo étnica em espagos como Universidades, a
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exemplo das cotas raciais, assim como em espagos publicos, com a criagao de j§ §
cotas raciais para concursos publicos para selecédo de servidores. Porém, no

que diz respeito & inclusdo nos espacos privados de trabalho ha um longo
caminho a ser seguido.

Conforme previsdes presentes no Estatuto da Diversidade Racial
instituido pela Lei 12.288 de 2010, é dever do Estado garantir a igualdade de
oportunidades, reconhecendo a todo cidad&o brasileiro, independentemente da
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etnia ou da cor da pele, o direito a participagdo na comunidade, especialmente
nas atividades politicas, econémicas, empresariais, educacionais, culturais e
esportivas, defendendo sua dignidade e seus valores religiosos e culturais.

As politicas, programas e projetos desenvolvidos no ambito do poder
publico deve contemplar agbes de estimulo/incentivos as empresas privadas
para que, com contrapartidas, promovam a inclusdo da populagao negra do
mercado de trabalho, reservando porcentagem das contratagées as
populagdes menos favorecidas.

A exemplo, ja existe no estado do Rio grande do Norte lei que obriga
contratagdo de negros e indigenas por empresas que recebem incentivos
fiscais. Pelo texto, ficam reservadas para candidatos autodeclarados negros e
indigenas ao menos 15% das vagas de trabalho oferecidas por empresas que
tenham mais de cem empregados e que tém incentivos fiscais oferecidos. Na
lei, fica determinado ainda que essas empresas deverao criar programas
internos para coibir atos de discriminagao racial no trabalho
(http:Ilwww.tribunadonorte.com.brlnoticiallei-obriga-contrataa-a—o-de-negros-e—
inda-genas-por-empresas-que—recebem-incentivos-fiscais—do-rnl466412).

Diante das informacgées, é que solicito que o Poder Executivo Municipal
e Estadual tome as providéncias necessarias para que esta indicagéo seja

atendida.
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